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Posiadanie silnego i zgrabnego ciata jest dla mnie wazng rzecza.

Staram sie dogtebnie zrozumie¢ rzeczy.

Muzyka, kolory, piekno kazdego rodzaju moze wptyngé na moje usposobienie.
Ludzie wzbogacajg moje zycie i nadajg mu sens.

Wierze w siebie i w to, ze mam wptyw na rzeczy.

Doceniam jasno okreslone kierunki dziatania, ktore doktadnie okreslajg, co mam
robic.

Potrafie budowaé, nosi¢ wszystko sam, sam dawac sobie rade.

Moge godzinami mysle¢ o czyms.

Doceniam piekne otoczenie. Kolory i formy znaczg dla mnie bardzo duzo.

. Kocham towarzystwo.
. Lubie rywalizacje.
. Musze mieé najpierw uporzgdkowane zaplecze i dopiero potem rozpoczg¢ prace nad

projektem.

Lubie pracowa¢ rekami.

Badanie nowych idei daje mi zadowolenie.

Zawsze poszukuje nowych sposobdw, aby da¢ wyraz moim tworczym zdolnosciom.
Doceniam mozliwos¢ dzielenia moich osobistych spraw z innymi.

To, ze jestem najwazniejszg osobg w grupie, daje mi zadowolenie.

Jest dla mnie sprawg honoru, by dba¢ o wszystkie szczegdty w mojej pracy.

Nie przeszkadza mi, ze zabrudze rece w czasie pracy.

Wyksztatcenie jest dla mnie nieustajgcym procesem rozwijania i wyostrzania mojego
sposobu myslenia.

Lubie ubierad sie nietradycyjnie oraz prébowac nowe kierunki mody i kolory.
Czesto wyczuwam, gdy jakas osoba ma potrzebe rozmowy.

Lubie organizowac ludzi i dawac im impuls do pracy.

Rutyna pomaga mi w ukoriczeniu pracy.

Lubie kupowac rzeczy, ktére sg punktem wyjscia do dalszej pracy.

Czasami moge siedzie¢ godzinami i pracowaé nad rozwigzaniem probleméw, czytac
lub myslec o zyciu.

Potrafie wyobrazac sobie rézne rzeczy.

Czuje sie dobrze, kiedy zajmuje sie innymi ludzmi.

Lubie, gdy dajg mi kredyt zaufania w pracy.

Jestem podbudowany, wiedzgc, ze dobrze i starannie rozwigzatem powierzone mi
zadanie.

Chciatbym najchetniej by¢ sobg i wykonywadé rzeczy praktyczne, pracowaé rekami.
Chetnie czytam ksigzki na kazdy temat, ktéry budzi mojg ciekawosc.

Uwielbiam wyprébowywac nowe, kreatywne pomysty.

W sytuacji, gdy mam jakie$ problemy z innymi, preferuje rozmowe i znalezienie
rozwigzania.

Zeby osiggnad sukces, nalezy mierzy¢ wysoko.

Lubie sytuacje, ktére wymagajg ode mnie podejmowania decyzji i brania na siebie
odpowiedzialnosci.

Lubie zuzywa¢ mase czasu na dyskusje.

Analizuje dany problem gruntownie, zanim podejme dziatania.
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Lubie zmienia¢ otoczenie tak, aby uczynié je czyms$ innym i specjalnym.
Kiedy jest mi przykro, znajduje przyjaciela, by z nim porozmawiaé

Kiedy proponuje plan, wole, zeby inni zajmowali sie szczegétami.

Zwykle jestem zadowolony z miejsca, gdzie przebywam.

Pracowanie na $wiezym powietrzu dostarcza mi nowego zasobu energii.

Bez przerwy zadaje pytanie ,dlaczego?".

Podoba mi sie, ze moja praca jest wyrazem mojego nastroju i uczuc.

Lubie znajdowac sposoby pomagania ludziom, by byli bardziej ludzcy wobec siebie.
Branie udziatu w podejmowaniu waznych decyzji jest dla mnie niezmiernie ciekawe.
Zawsze ciesze sie, gdy ktos inny przejmuje kierownictwo.

Lubie, gdy moje otoczenie jest proste i praktyczne.

Roztrzgsam problem, dopdki nie znajde odpowiedazi.

Piekno natury porusza co$ ukrytego we mnie.

Bliskie stosunki z innymi sg dla mnie wazne.

Lepsze stanowisko i awans sg dla mnie wazne.

Efektywnos¢ to cos dla mnie - pracowac okreslong ilo$¢ godzin kazdego dnia.
Dla unikniecia chaosu potrzebny jest silny system z ustalonym prawem i porzadkiem.
Ksigzki zmuszajgce do myslenia zawsze poszerzajg moje horyzonty.

Bardzo ciesze sie z mozliwosci pdjscia na wystawe, do teatru czy do kina.

Nie widziatem cie dtugi czas powiedz, co u ciebie?

Niezmiernie ciekawg rzeczg jest mozliwo$é wptywania na innych ludzi.

Kiedy przyrzekam, ze cos$ zrobie, wykonuje to do najdrobniejszego szczegétu.
Solidna, fizyczna i twarda praca nikomu nie zaszkodzi.

Chciatbym nauczy¢ sie wszystkiego co jest dostepne o tematach, ktdre mnie
interesuja.

Nie chce by¢ jak inni. Wole robic rzeczy inaczej.

Powiedz mi, jak ci moge pomdc.

Jestem gotéw podjaé ryzyko, by kontynuowac sprawy.

Lubie jasne i precyzyjne linie postepowania, kiedy co$ zaczynam.

Pierwsze, co widze w samochodzie, to dobry silnik.

Ludzie dziatajg stymulujgce na méj intelekt.

Kiedy czyms sie zajmuje, mam tendencje do zapominania o catym swiecie.
Martwi mnie, ze jest tylu ludzi w naszym spoteczenstwie, ktorzy potrzebujg pomocy.
Zabawnie jest podsuwac innym ludziom pomysty.

Nie znosze, kiedy kto$ zmienia metode, kiedy korncze pisanie swojej pracy.
Zwykle znajduje wyjscie w sytuacjach ,,podbramkowych".

Nawet samo czytanie o odkryciach jest ciekawe.

Lubie robi¢ happeningi.

Zawsze staram sie, jak moge, by okaza¢ uwage ludziom, ktérzy wygladajg na
samotnych i bez przyjaciot.

Lubie handlowac.

Nie lubie robi¢ rzeczy, ktére nie sg zatwierdzone.

Sport jest wazny, jesli ciato ma by¢ zdrowe.

Sposob funkcjonowania natury budzit zawsze mojg ciekawosc.

Zabawnie by¢ w dobrym humorze i robi¢ cos niezwyczajnego.

Sadze, ze ludzie w gtebi duszy sg dobrzy.



83. Jesli nie daje sobie rady za pierwszym razem, rozpoczynam jeszcze raz z nowg energia
i entuzjazmem.

84. Cenie wysoko sytuacje, kiedy wiem, czego inni ode mnie oczekuja.

85. Lubie roztozy¢ rzeczy na czynniki pierwsze, by zobaczy¢, czy dam sobie rade.

86. Nie denerwuj sie, mozemy przemyslec sprawe i zaplanowa¢ nastepny krok.

87. Bytoby mi trudno wyobrazi¢ sobie moje zycie bez pieknych rzeczy wokét mnie.

88. Czesto tak sie dzieje, ze inni przychodzg do mnie, by opowiedzieé¢ o swoich
problemach.

89. Zwykle nawigzuje kontakt z ludzmi, ktérzy mogg pokaza¢ mi droge do nowych
mozliwosci.

90. Nie potrzebuje duzo, by by¢ szczesliwym.

Zakresl w tabeli te same liczby, ktére zostaty zakreslone w tescie

R B A S I T
1 2 3 4 5 6

8 9 10 11 12
13 14 15 16 17 18
19 20 21 22 23 24
25 26 27 28 29 30
31 32 33 34 35 36
37 38 39 40 41 42
43 44 45 46 47 48
49 50 51 52 53 54
55 56 57 58 59 60
61 62 63 64 65 66
67 68 69 70 71 72
73 74 75 76 77 78
79 80 81 82 83 84
85 86 87 88 89 90

Teraz wpisz odpowiednia wartos¢ przy kazdym identyfikatorze:

R

Wopisz litery, ktore otrzymaty najwiekszg liczbe punktow:

1.

B

A

S

T

2.

3.

Najczesciej wystepujacy identyfikator okresla Twéj tym osobowosci zawodowej. Pamietaj jednak, ze typy
sg dos¢ ptynne. Moze zatem by¢ tak ze typ pierwszy bedzie pasowat do Ciebie taka samo dobrze jak drugi.




